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ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке организации питания в Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 14 имени Ф.Г. Буклова» и порядке предоставления льготного питания обучающимся. 
 С изменениями, внесенными приказом МБОУ СОШ № 14 им. Ф.Г. Буклова от 23.03.2015г. № 64

1. Общие положения

1.1.
Настоящее Положение о порядке организации  питания в Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 14 имени Ф.Г. Буклова» и порядке предоставления льготного   питания обучающимся (далее – Положение)   разработано в целях оказания социальной поддержки отдельным категориям обучающихся  в Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа № 14 имени Ф.Г. Буклова» (далее – учреждение) путем обеспечения их горячим питани​ем на льготных условиях (далее - льготное питание).

1.2. Настоящее Положение определяет и устанавливает условия предос​тавления льготного питания в  учреждении за счет средств субсидии, выделенной учреждению на выполнение муниципального задания. Горячее питание в учреждении предоставляется в виде горячего завтрака или обе​да.

1.3.
Настоящее Положение разработано в соответствии с пунктом 4 статьи 37 Федерально​го закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273- ФЗ «Об образо​вании в Российской Федерации», Федеральным законом от 30 марта 1999 года № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения», постановле​ниями Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 ноября 2002 года № 44 «О введении в действие Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН 2.4.2.1178-02» и от 23 июля 2008 года № 45 «Об утверждении СанПиН 2.4.5.2409-08» и  Порядком обеспечения питания обучающихся в общеобразовательных организациях Андроповского муниципального района Ставропольского края за счет бюджетных ассигнований бюджета Андроповского муниципального района Ставропольского края, утвержденного постановлением администрации Андроповского муниципального района Ставропольского края от 05.03.2015г. № 167.

1.4. Организация льготного питания обучающихся является отдельным обязательным направлением деятельности учреждения.
Администрация, педагогические работники учреждения осуществляют организационную и разъяснительную работу с обучающимися и их родителями (законными представителями) с целью организации горячего питания на платной или льготной основе, принципов и санитарно-гигиенических основ здорового питания.

1.5. Стоимость льготного питания одного обучающегося определяется ежегодно правовым актом Отдела образования администрации Андроповского муниципального района Ставропольского края.  

1.6. К предоставлению услуг для организации льготного питания в учреждении допускаются индивидуальные предприниматели, предприятия различных организационно-правовых форм, в соответствии с Федеральным законом от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
2. Порядок предоставления льготного питания обучающимся.
2.1. Для получения льготного питания родители (законные представите​ли) обучающихся из семей льготных категорий обращаются с заявлением на директора учреждения с приложением документов, подтверждающих право на получение льгот.

Решение о предоставлении льготного питания принимается учреждением и оформляется приказом директора.

2.2. Правом на получение льгот на питание в учреждении имеют обучающиеся 1-11 классов  из следующих категорий семей:

обучающиеся из малоимущих семей, имеющие доход ниже величины прожиточного минимума;

обучающиеся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

обучающиеся из числа детей-инвалидов;

обучающиеся из семей, вынужденных переселенцев, нуждающихся в помощи при посещении учреждения, не получающие иные выплаты материальной помощи, на время рассмотрения заявления о предоставлении временного убежища на территории Российской Федерации.

2.3. Документы, подтверждающие право на получение льгот на питание:

для малоимущих семей: справка о составе семьи; справка, выданная Управлением труда и социальной защиты населения администрации Андро​повского муниципального района Ставропольского края о признании семьи малоимущей;

для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей: доку​мент, подтверждающий статус ребенка - сироты, копия постановления об ус​тановлении над ребенком опеки (попечительства);

для детей - инвалидов: справка, подтверждающая факт установления инвалидности;

для обучающихся из семей вынужденных переселенцев: справка УФМС России по Ставропольскому краю о рассмотрении заявления о пре​доставлении временного убежища на территории Российской Федерации.

2.4. При изменении основания предоставления льгот заявитель обязан в течение двух недель сообщить об этом администрации.
2.5. Для осуществления учета обучающихся, получающих льготное питание, и контроля за целевым расходованием бюджетных средств, выделяемых на питание обучающихся, ведется табель посещаемости ими столовой.

        2.6. Классные руководители сопровождают обучающихся в столовую и несут ответственность за получение льготного питания обучающимися согласно утвержденным спискам.
2.7. В дни отсутствия обучающегося в   учреждении или отказа от предлагаемого льготного питания, его стоимость обучающемуся и его родителям (законным представителям) не выплачивается.
3. Ответственность за организацию и контроль за предоставлением льготного питания в учреждении.
 3.1. Ответственность за формирование списка льготной категории обу​чающихся, возлагается на директора учреждения.

Списки формируются социальным педагогом совместно с классными руководителями с учетом заявлений, поданных на 01 сентября и 01 января текущего года.

Внесение изменений и дополнений в списки в другие периоды не про​изводятся, за исключением предоставления льгот обучающимся из категории детей - сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, детей- инвали​дов.

3.2. Контроль за организацией предоставления полноценного и качествен​ного льготного питания осуществляют директор и заместитель директора по административно-хозяйственной части, на которого возложены обязанности по организации питания, и которые несут персональную ответственность за организацию предоставления  обучающимся льготного питания, в том числе за:
- организацию и качество горячего питания обучающихся;

- охват обучающихся горячим питанием;

- своевременное представление списков, смет и отчетов по расходованию средств, предусмотренных на льготное питание обучающихся, в Отдел образования администрации Андроповского муниципального района Ставропольского края;


- утверждение графика питания;

- ежедневное утверждение рационов питания (меню);

- организацию дежурства в столовой  учреждения.
4. Порядок организации горячего питания  

4.1. Основными  задачами при организации горячего питания обучающихся в учреждении являются: 
-обеспечение обучающихся  питанием, соответствующим возрастным и физиологическим потребностям в пищевых веществах и энергии, принципам рационального и сбалансированного питания; 
-гарантированное качество и безопасность питания и пищевых продуктов, используемых в питании; 
-предупреждение (профилактика) среди обучающихся инфекционных и неинфекционных заболеваний, связанных с фактором питания;
- пропаганда принципов здорового и полноценного питания.     
4.2. Реализация продукции, не предусмотренной утвержденными перечнями и меню, не допускается.

4.3.
Горячее питание обучающихся организуется в соответствии с примерным десятидневным или двухнедельным цикличным меню, разрабатываемым Отделом образования Андроповского муниципального района Ставропольского края и согласованным с отделом Роспотребнадзора.
В целях преодоления дефицита основных пищевых веществ, в том числе фтора и йода, рекомендуется потребление пищевых продуктов, обогащенных витаминами, микроэлементами, микро- и макронутриентами. При составлении меню, по возможности, учитываются как территориальные особенности питания, так и набор продуктов в соответствии с сезоном.

4.4.
Медико-биологическая и гигиеническая оценка рационов питания (примерных меню), разрабатываемых для столовой учреждения, выдача санитарно-эпидемиологических заключений о соответствии типовых рационов питания (примерных меню) санитарным правилам и возрастным нормам физиологической потребности детей и подростков в пищевых веществах и энергии; плановый контроль за организацией горячего питания; качество поступающего сырья и готовой продукции, реализуемых в  учреждении, осуществляется   отделом Роспотребнадзора.
 
4.5. В случае проведения мероприятий, связанных с выходом или выездом обучающихся за территорию учреждения, отмены занятий и в других экстремальных случаях столовая осуществляет свою деятельность по специальному графику, согласованному с директором учреждения.

4.6.
Организация питания обучающихся продуктами сухого пайка без использования горячих блюд, кроме случаев возникновения аварийных ситуаций на пищеблоке (не более 1-2 недель) или проведения экскурсий в течение учебного дня, запрещена.

4.7.
Проверку качества пищи, соблюдения рецептур и технологических режимов осуществляет создаваемая ежегодно приказом директора учреждения бракеражная комиссия. Результаты проверки заносятся в бракеражный журнал.
4.8. Приказом директора назначаются работники, ответственные за организацию питания обучающихся в учреждении, которые ведут ежедневный учет количества фактически полученного обучающимися питания, в том числе  льготного   питания.  
4.9. Классные руководители:

- ежедневно подают заявку в  столовую  на количество обучающихся, питающихся за счет родительских средств и получающих льготное питание.    

- ведут табели учета обучающихся, получающих льготное  питание.  
Классные руководители несут персональную ответственность за достоверность данных. 
